


Soutenir les talents de demain, 
permettre aux 17-25 ans d’accéder 
à un job d’été plus facilement, 
proposer des emplois saisonniers 
dans l’hôtellerie, le tourisme et la 
restauration, utiliser les nouvelles 
technologies pour découvrir de 
nombreux métiers, susciter des 
vocations, accompagner le parcours 
des demandeurs d’emploi, découvrir 
les filières d’emploi pour l’étranger, 
c’est toutes ces actions que vous 
trouverez réunies dans ces pages.

Organisés par la ville d’Antibes 
Juan-les-Pins et la Communauté 
d’Agglomération de Sophia-Antipolis, 
en collaboration avec le Département 
des Alpes-Maritimes, Pôle Emploi 
et la Mission Locale, ces « 10 jours 
pour l’emploi et la formation » sont 
totalement publics et gratuits, et 
proposent pas moins de 4 salons et 
plus de 30 ateliers à destination de 
tous les demandeurs d’emploi.

5 LES RENCONTRES
APPRENTISSAGE
ALTERNANCE

11
Journée
Portes
Ouvertes
Vert d’azur

6 JOB d’été 17
25
ans



Mercredi
1er Mars

10h à 12h - Atelier CV
Bureau Information Jeunesse, 18/20 boulevard Foch, 06600 Antibes.
Conseils pour rédiger son CV, l’actualiser. Approche théorique et 
pratique du CV. Destiné aux 16-25 ans. (10 personnes maximum) 
Sur inscription à accueil.bij@ville-antibes.fr

« Recruter autrement
 comment attirer de nouveaux talents ? »

« L’Apprentissage comment ça marche ? »

Présentation des métiers de l’animation

Rédiger son CV

9h à 12h - Atelier Interactif
Pôle Emploi d’Antibes, 1547 Chemin des Combes, 06600 Antibes.
Atelier réservé aux employeurs. (10 employeurs maximum) 
Sur inscription à ape.06045@pole-emploi.fr

14h - Atelier « l’apprentissage, comment ça marche ? » 
Espace jeunesse de la Fontonne, 72 Bd Beau Rivage Prolongé 
(impasse numéro 12), 06600 Antibes.
Mode d’emploi du contrat d’apprentissage, les règles, les 
avantages, le salaire, la prime, etc. (20 personnes maximum)
Sur inscription à g.binder@mlantipolis.com

14h30 à 15h30 - Présentation, témoignages et échanges
Bureau Information Jeunesse, 18/20 boulevard Foch, 
06600 Antibes.
Présentation du métier d’animateur et des métiers de 
l’animation. Accès, diplômes, carrière. Témoignages et 
échanges avec le public. (20 personnes maximum) 
Sur inscription à accueil.bij@ville-antibes.fr



Jeudi
2 Mars
Atelier Détection de Potentiel 
Hôtellerie Restauration Tourisme

Site de la Cité des Métiers

Atelier « Découverte des 
Métiers par casques VR »

Se former ou étudier au Québec

9h à 12h - Atelier Détection de Potentiel 
Pôle emploi d’Antibes, 1547 chemin des 
Combes, 06600 Antibes.
Participez à une session de détection 
de potentiel pour envisager votre avenir 
professionnel dans ces métiers :
• Rencontrez des professionnels du secteur 
• Découvrez les métiers et les opportunités 

d’emploi
• Testez vos aptitudes avec des exercices de 

mise en situation
• Bénéficiez de propositions concrètes 

immédiates
Sur inscription à
mesevenementsemploi.pole-emploi.fr

14h à 15h et 15h à 16h - Médiathèque Albert 
Camus, 19 bis Bd Chancel,06600 Antibes.
Découverte site Cité des Métiers de Marseille 
organisée par la Médiathèque Albert Camus. 
Atelier découverte des ressources, des fiches-
métiers, Les bons clics, sitothèque...
(5 personnes maximum)

Inscription au 04 92 19 75 80 ou
e.amiel@agglo-casa.fr

15h à 16h -Atelier « Découverte 
Métiers par casque VR »
Médiathèque Albert Camus, 19 bis Bd 
Chancel, 06600 Antibes.
Organisé par la Médiathèque Albert 

Camus. Immersiv’Job et Métiers 
360°. (5 personnes maximum).

Inscription au 04 92 19 75 80 ou 
e.amiel@agglo-casa.fr

16h30 à 18h - Se former ou étudier au Québec 
Web conférence ZOOM organisée par Infos Jeunes 
Antibes et Québec métiers d’Avenir
Présentation du Québec, des conditions d’admission, des 
domaines des formations professionnelles, des filières 
d’études, du coût, des démarches d’immigration, etc. 
Sur inscription obligatoire à accueil.bij@ville-antibes.fr, un 
lien de connexion sera envoyé aux personnes inscrites.

10h à 12h - Atelier Création de CV 
Médiathèque Albert Camus, 19 
bis Bd Chancel, 06600 Antibes.
(5 personnes maximum). 
Inscription au 04 92 19 75 80 ou 
e.amiel@agglo-casa.fr

14h - Atelier « Convaincre en 5 minutes » 
Espace jeunesse de la Fontonne, 11 Bd Beau Rivage 
Prolongé (impasse numéro 12), 06600 Antibes.
Apprendre des techniques pour se présenter de 
façon convaincante face à un employeur en quelques 
minutes. (15 personnes maximum)
Sur inscription obligatoire à m.wilk@mlantipolis.com

Atelier Création de CV

Convaincre en 5 minutes

Journée du service public de l’emploi et de 
l’insertion de 9h à 15h30 - Espaces du Fort Carré
Organisé par le département. Sur convocation ciblée
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LES RENCONTRES
APPRENTISSAGE
ALTERNANCE

ORGANISÉES PAR LA VILLE D’ANTIBES
JUAN-LES-PINS & LA COMMUNAUTÉ
D’AGGLOMÉRATION SOPHIA ANTIPOLIS

Vous êtes collégien, lycéen, étudiant ou adulte et vous hésitez entre des 
études en formation initiale ou en alternance ou vous êtes à la recherche 
d’un contrat d’apprentissage ou de professionnalisation ?

Ce salon est pour vous !

MARS de 13h30  à 18h30
ESPACES DU FORT CARRÉ



Venez trouver votre job d'été !
Plus de 35 exposants proposeront près de 1000 offres dans les secteurs de 
l'animation, du commerce et de la distribution, de l'hôtellerie-restauration, des 
services à la personne et de l’environnement notamment. Un espace CV sera 
également mis à votre disposition !



Lundi
6 Mars

Mardi
7 Mars

9h à 13h - Forum de l’emploi saisonnier
Espaces du Fort Carré, avenue du 11 novembre, 
06600 Antibes.
Organisé par Pôle Emploi.
Se munir d’un CV, entrée libre.

9h30 à 11h30 - Atelier chantier insertion Jardins 
Valeurs Solidaires 
1382, route de Biot, 06560 Valbonne.
Portes ouvertes, information présentation 
chantier insertion, Ouvrier agricole, production 
et commercialisation légumes de saison, oeufs, 
entretien oliveraie.
Sur inscription à g.binder@mlantipolis.com

Forum de l’emploi saisonnier

Atelier chantier insertion 
Jardin Valeurs Solidaires

Présentation de l’AGEFIPH

Atelier 18 ans, 
volontaire en Europe

9h30 à 12h30 - Votre partenaire pour l’emploi des 
personnes en situation de handicap : présentation 
des missions et cas concrets
Maison des Associations, chemin de st Claude,
06600 Antibes.
Organisé par le CCAS d’Antibes - Service point 
Handicap
Présentation des offres de services et dispositifs de 
l’AGEFIPH pour la personne en situation de handicap 
et pour l’employeur. Possibilité de présentiel et 
distanciel. 50 personnes maximum en présentiel.
Sur inscription obligatoire à
p.handicap@ccas-antibes.fr

10h à 11h30 - Atelier « partir comme volontaire 
en Europe à partir de 18 ans »
Bureau Information Jeunesse au 18/20 
boulevard Foch, 06600 Antibes.
Organisé par Infos Jeunes Antibes
Présentation des volontariats européens & de 
leurs avantages + Offres de missions.
(15 personnes maximum). Sur inscription 
obligatoire au accueil.bij@ville-antibes.fr



Mercredi
8 Mars

14h à 16h - Centre de recrutement CIRFA Marine 
Nationale / CIRFA Armée de l’Air 
Bureau Information Jeunesse au 18/20 boulevard 
Foch, 06600 Antibes.
Organisé par Infos Jeunes Antibes. Information 
individualisée sur les métiers et carrières dans la 
Marine et l’Armée de l’Air.  À quel âge s’engager ?
Avec quel diplôme ? Pour quel métier ?
Sur inscription à accueil.bij@ville-antibes.fr

Atelier « Présentation de 
l’offre de service de la MLA »

Atelier «  Les Rayonnants 
Apprentis Auteuil  »

Recrutement CIRFA
Recrutement de la
Police Nationale

10h - Présentation de l’offre de service de la MLA 
Mission Locale Antipolis, antenne d’Antibes. 2067 
chemin de St-Claude, 06600 Antibes
Organisé par la Mission Locale. Information sur 
tous les services de la Mission Locale : formation, 
emploi, santé, logement, mobilité. etc (20 personnes 
maximum). Sur inscription à g.binder@mlantipolis.com

14h à 15h30 - Atelier chantier insertion
Gare de Juan-les-Pins, côté boulevard de l’Estérel sur 
le parking.
Organisé par la Mission Locale. Portes ouvertes, 
information présentation chantier insertion 
réparation, maintenance cycles. 
Sur inscription à g.binder@mlantipolis.com

10h à 12h - Centre de recrutement de la Police 
Nationale 
Bureau Information Jeunesse au 18/20 boulevard 
Foch, 06600 Antibes.
Information individualisée sur les métiers et 
carrières dans la Police. À quel âge intégrer ?
Pour quel métier ? Présentation des concours 
d’entrée, rendez-vous individuel.



Jeudi
9 Mars
Atelier «  Chantier insertion 
Emploi & Serivce 06  »

Portes ouvertes 
Association AVIE

Matinée de l’intérim

Contrat d’engagement Jeune

9h à 11h - Atelier chantier insertion Emplois et services 06 
2040, chemin Saint Bernard. Porte 12. Vieux chemin de 
Biot, 06220 Vallauris. Organisé par la Mission Locale.
Portes ouvertes, information présentation chantier création 
et entretien espaces verts. 
Sur inscription à g.binder@mlantipolis.com

9h à 11h - Matinée de l’Intérim
Mission Locale Antipolis, antenne d’Antibes. 2067 
chemin de St-Claude, 06600 Antibes
Organisé par la Mission Locale. Mini-Forum de 
l’intérim. Présence de 4 à 5 agences intérim.
Sur inscription à g.binder@mlantipolis.com
Venir avec un CV actualisé, version papier

10h à 11h30 - Portes ouvertes de l’Association AVIE 
4, rue Louis Funel Garbejaire, 06560 Valbonne.
Organisé par la Mission Locale. 
Information et présentation de la structure :
entretien/nettoyage, jardinage/bricolage, broyage/
recyclage. 
Sur inscription à g.binder@mlantipolis.com

10h à 11h30 - Présentation du contrat d’engagement 
jeune (CEJ)
Espace jeunesse de la Fontonne, 11 Bd Beau Rivage 
Prolongé (impasse numéro 12), 06600 Antibes.
Organisé par la Mission Locale et Pôle 
Emploi.
Le CEJ - quésaco ? Tout savoir 
sur le contrat d’engagement 
jeune. Atelier co-animé par 
Pôle Emploi et la MLA. (30 
personnes maximum) 
Sur inscription à
g.binder@mlantipolis.com

Mon CV en Anglais

Atelier Mission NQT

10h à 11h30 - Atelier « Mon CV en anglais »
Bureau Information Jeunesse au 18/20 boulevard 
Foch, 06600 Antibes.
Organisé par Infos Jeunes Antibes et Parcours le 
monde. Conseils et techniques pour rédiger un CV en 
anglais. Sur inscription à accueil.bij@ville-antibes.fr

10h30 à 12h - Atelier découverte de la mission NQT 
auprès des jeunes diplômés 
Pôle emploi d’Antibes, 1547 chemin des Combes, 
06600 Antibes. 
Organisé par Pôle Emploi.
Etre titulaire d’un Bac +3 et avoir -30 ans. Contactez 
votre conseiller Pole Emploi pour inscription.

Atelier « Orientation Formation »
14h à 15h30 - Atelier « Orientation Formation » 

Organisé par la Mission locale Espace jeunesse 
de la Fontonne, 11 Bd Beau Rivage Prolongé 

(impasse numéro 12), 06600 Antibes.
Présentation des formations, prérequis, 
financement, outils de recherche des 
formations. (15 personnes maximum) 
Sur inscription à
c.ristori@mlantipolis.com



Vendredi
10 Mars

14h à 16h - Conseils pour créer ou reprendre une 
entreprise 
Mission Locale Antipolis, antenne d’Antibes. 2067 
chemin de St-Claude, 06600 Antibes. Atelier 
« Création entreprise » organisé par Initiative 
Agglomération Sophia Antipolis
Sur inscription à m.wilk@mlantipolis.com

Coach virtuel pour
entretien d’embauche

Conseils pour créer
ou reprendre une entreprise

10h à 12h30 - « Votre coach personnel virtuel pour 
l’entretien d’embauche »
Mission Locale Antipolis, antenne d’Antibes. 2067 
chemin de St-Claude, 06600 Antibes. Organisé 
par la Mission Locale et Pôle Emploi. Atelier 
d’« entrainement à l’entretien via l’intelligence 
artificielle » (12 personnes maximum)
Sur inscription à m.wilk@mlantipolis.com



Journée Portes Ouvertes

Découvrez le campus,
les formations proposées
et les métiers d’aujourd’hui 
et de demain au travers 
d’animations ! 

Pré-inscriptions sur
campusvertdazur.fr/jpo

1285 avenue jules Grec

11 mars
9h à 15h

Vert d’azur
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